André Batz
Netzwerker und Berater

André Batz ist seit 2015 Teil des Teams der coopolis gmbh - Planungsbiiro fiir
kooperative Stadtentwicklung und arbeitet dort als Netzwerker und Berater an der
Schnittstelle von lokaler Okonomie, Kultur- und Kreativwirtschaft, Arbeitsmarkt und
Stadtentwicklung.

Aktuell ist er im BIWAQ-V-Projekt Kiezakademie Neukolln tatig. Dort berat und begleitet
er arbeitsuchende Menschen quartiersnah und niedrigschwellig zu allen Fragen rund um
Beruf, Arbeit und Qualifizierung. Seine Arbeit umfasst die individuelle Beratung bei der
Jobsuche, die Unterstlutzung bei Bewerbungsunterlagen, die Identifikation von
Qualifizierungsbedarfen sowie die gemeinsame Entwicklung realistischer beruflicher
Perspektiven unter Berticksichtigung der jeweiligen Lebenssituationen. Ein besonderer
Fokus liegt auf dem Erkennen von Hurden und Barrieren sowie der Entwicklung
tragfahiger Losungswege in enger Zusammenarbeit mit lokalen Ankerorten und
Netzwerken.

Zuvor war André Batz Uber viele Jahre in zentralen Projekten der coopolis gmbh tatig,
insbesondere im BIWAQ-Kontext des Projekts ,,Unternehmen Neukdlln® Dort
verantwortete er Beratungs-, Qualifizierungs- und Vernetzungsangebote fur Akteur:innen
der Kultur- und Kreativwirtschaft, konzipierte und moderierte Workshops und
Veranstaltungen und koordinierte die Zusammenarbeit zwischen lokalen
Unternehmensnetzwerken, Verwaltung sowie berlin- und bundesweiten
Forderstrukturen. Erganzend leitete und begleitete er quartiersbezogene Projekte wie die
Gewerbeplattform Schillerkiez, das Projekt ,,KiezgroBen® in der Duttmann-Siedlung
sowie die Mehrwegeberatung fur Gewerbetreibende in Neukolln.

Sein berufliches Profil ist gepragt durch die kontinuierliche Vermittlung zwischen den

Anforderungen von Verwaltung, Fordermittelgebern, Wirtschaft, Zivilgesellschaft und

individuellen Lebenslagen. Seine besondere Starke liegt in der Beratung von Menschen
und Organisationen ebenso wie in der Konzeption, Organisation und Durchfihrung von
Workshops, Qualifizierungsangeboten und Veranstaltungsformaten. Dabei Ubersetzt er
komplexe Forder-, Verwaltungs- und Projektlogiken in praxisnahe, zielgruppengerechte
Angebote und unterstutzt Entwicklungs- und Professionalisierungsprozesse nachhaltig.

Ausbildung und Weiterbildung

André Batz studierte Wirtschaftswissenschaften mit dem Schwerpunkt Planung und
Organisation. Erganzend absolvierte er eine zertifizierte Weiterbildung zum
Projektmanager Fundraising mit Fokus auf 6ffentliche Fordermittel, EU-
Projektentwicklung und Organisationsentwicklung. Weitere Qualifizierungen umfassen
unter anderem eine Dozentenfortbildung (Train-the-Trainer), Fortbildungen zur
Bildungsbegleitung sowie die Cross Innovation Academy der Hamburg Kreativ



Gesellschaft mit Schwerpunkt auf der Rolle des Intermediars, Cross-Innovation-
Prozessen und kreativen Methoden.

Netzwerke und Engagement

André Batz ist Grindungsmitglied des Kreativhetz Neukélln e.V. und engagiert sich dort
seit vielen Jahren in Vorstandstatigkeit, Projektentwicklung und Qualifizierungsformaten.
Seit 2017 ist er Vorstandsmitglied des Bundesverband der Kultur- und
Kreativwirtschaft Deutschland e.V. - Kreative Deutschland und wirkt an
Publikationen, Fachkonferenzen und Positionspapieren mit. Dartiber hinaus ist er
aktives Mitglied im Fordernetz Kultur- und Kreativwirtschaft Deutschland sowie seit
2024 Mitglied im Quartiersrat Harzer StraBe und seit 2021 im Vorstand der
Gesamtelternvertretung am Campus Rutli.



